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Раздел 1. Перечень компетенций 
 

Формируемые 
компетенции 

Индикаторы 
компетенций 

Планируемые результаты 
обучения по дисциплине, 
характеризующие этапы 

формирования 
компетенций 

Наименование 
оценочных средств  

опрос, доклад, реферат, 

курсовая работа, тест, 

творческое задание, 

проект, вопросы/задания 

промежуточной 

аттестации и др.)/ 

шифр раздела 

(пункт/подпункт) в 

данном документе 

УК-1: Способен 

осуществлять 

поиск, 

критический 

анализ и синтез 

информации, 

применять 

системный подход 

для решения 

поставленных 

задач 

 

Владеет  

способностью  

осуществлять 

поиск, 

критический 

анализ и синтез 

информации, 

применять 

системный подход 

для решения 

поставленных 

задач 

 

Знать: как планировать, 

структурировать и выполнить 

дипломную работу, основы 

истории искусств для успешного 

выполнения практической работы 

в этой области. 

Уметь: сформировать план 

дипломной работы, подобрать 

необходимую для выполнения 

работы эмпирическую базу, 

использовать накопленные знания 

в области культурологии и 

истории искусств для их 

успешного использования при 

раскрытии темы дипломной 

работы; 

Владеть: эмпирическими и 

теоретическими знаниями, 

необходимыми для выполнения 

дипломной работы; 

культурологическим 

инструментарием; методологией 

культурологического анализа 

проблемы, поднимаемой в 

дипломной работе; знаниями для 

определения актуальности 

проводимого исследования. 
 

Задания репродуктивного 

уровня*: Тест, опрос 

Задания 

реконструктивного 

уровня: указать вид 

оценочного(ых) средства 

(средств) и содержание 

заданий Тест, опрос 

Задания практико-

ориентированного и/или 

исследовательского 

уровня:  

Тест, опрос 

ОПК-2.  
Способен 

участвовать в 

реализации 

основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ 

ОПК-2.1. 

Знает теорию и 

историю 

культуры, 

содержание 

других 

обозначенных 

дисциплин, 

реализуемых в 

рамках 

образовательного 

процесса, 

педагогические 

технологии, 

возрастную и 

Знать: 

- процесс организации 

научно-исследовательских, 

научно-производственных 

работ и творческих 

проектов;  

- специфику работы 

руководителя и управления 

научным и творческим 

коллективом;  

- основные методы 

воздействия на социально-

психологический климат 

коллектива;  

- критерии оценки 

Задания репродуктивного 

уровня: Тест, опрос 

Задания 

реконструктивного 

уровня: Тест, опрос 

Задания практико-

ориентированного и/или 

исследовательского 

уровня: Тест, опрос 

 



 

 

Формируемые 
компетенции 

Индикаторы 
компетенций 

Планируемые результаты 
обучения по дисциплине, 
характеризующие этапы 

формирования 
компетенций 

Наименование 
оценочных средств  

опрос, доклад, реферат, 

курсовая работа, тест, 

творческое задание, 

проект, вопросы/задания 

промежуточной 

аттестации и др.)/ 

шифр раздела 

(пункт/подпункт) в 

данном документе 

практическую 

психологию. 

ОПК-2.2. 

Владеет навыками 

преподавания и 

интерактивной 

коммуникации в 

рамках 

определенной 

содержательной 

области с учетом 

групповой 

специфики 

обучающихся. 

ОПК-2.3. 

Разрабатывает 

методические 

материалы и 

оценочные 

средства для 

реализуемых 

образовательных 

программ с учетом 

содержательной и 

социокультурной 

специфики 

качества результатов 

деятельности 

Уметь:  

- применять технологии 

создания научно-

исследовательских, научно-

производственных работ и 

творческих проектов;  

- использовать основные 

методики руководства и 

управления научным и 

творческим коллективом,  

- выбирать наиболее 

подходящие средства и 

способы социально- 

психологического 

воздействия 

Владеть: 

- навыком планирования и 

поэтапной подготовки 

научно-исследовательских, 

научно-производственных 

работ и творческих 

проектов;  

- навыками работы с 

коллективом при 

подготовке работ и 

проектов профессиональной 

деятельности;  

- навыками формирования 

из коллектива команды 

единомышленников;   

- навыками воздействия на 

ее социально-

психологический климат 

для достижения целей 

ПК-2 
Способен 

применять  

аналитический и  

прагматический 

ПК-2.1. 

Готовность 

к разработке 

нормативных и 

методических 

Знать:  
- основные методы и 

приемы, реализуемые в 

процессе научно-

исследовательской 

 Задания 

репродуктивного 

уровня*: Тест, опрос 

Задания 

реконструктивного 



 

 

Формируемые 
компетенции 

Индикаторы 
компетенций 

Планируемые результаты 
обучения по дисциплине, 
характеризующие этапы 

формирования 
компетенций 

Наименование 
оценочных средств  

опрос, доклад, реферат, 

курсовая работа, тест, 

творческое задание, 

проект, вопросы/задания 

промежуточной 

аттестации и др.)/ 

шифр раздела 

(пункт/подпункт) в 

данном документе 

подходы в  

научно-

исследовательской   

деятельности по 

выявлению  

и изучению 

культурных и  

социальных 

феноменов 
 

документов в 

конкретных 

областях 

профессиональной 

деятельности 

культуролога 

ПК-2.2. 

Проводит 

комплексные 

информационно-

аналитические 

исследования по 

выявлению и 

изучению 

культурных и 

социальных 

феноменов 

        ПК-2.3. 

Использует 

различные 

методологические 

модели для 

описания 

культурных и 

социальных 

феноменов и 

явлений 

деятельности по выявлению 

и изучению культурных и 

социальных феноменов;  

- основные этапы и 

подходы в научно-

исследовательской 

деятельности по 

выявлению и изучению 

культурных и социальных 

феноменов деятельности 

(в том числе в контексте 

межкультурных 

коммуникаций) 

Уметь:  
- формулировать и решать 

задачи, возникающие в ходе 

научно-исследовательской 

деятельности по выявлению 

и изучению культурных и 

социальных феноменов;  

- применять на практике 

результаты исследований, 

ходе научно-

исследовательской 

деятельности в области 

межкультурных 

коммуникаций.   

Владеть:  

- основными 

аналитическими подходами 

в научно-исследовательской 

деятельности по выявлению 

и изучению культурных и 

социальных феноменов, 

способен применять их в 

практической сфере;  

- стратегическим 

мышлением, позволяющим 

предвидеть возможные 

проблемы и наметить пути 

решений. 

уровня: указать вид 

оценочного(ых) средства 

(средств) и содержание 

заданий  

Задания практико-

ориентированного и/или 

исследовательского 

уровня:  

указать вид 

оценочного(ых) средства 

(средств) и содержание 

заданий 



 

 

 
 

Раздел 2. Типовые и оригинальные контрольные задания и иные 
материалы, необходимые для оценки планируемых результатов обучения по 
дисциплине (оценочные средства). Описание показателей и критериев 
оценивания компетенций, описание шкал оценивания. 

 
Задания репродуктивного уровня (обучающиеся демонстрируют способность 

воспроизводить изученный материал) 

 

Фонд тестовых заданий по дисциплине, разработанный и утвержденный в 

соответствии с Положением «О формировании фонда тестовых заданий по 

дисциплине»; 

(проверка сформированных компетенций УК-1;  ОПК-2; ПК-2). 
 

Тест проводится в электронной среде вуза, открывается в определенное в расписании 

время занятия. Время выполнения – 40 минут, ограничение – 1 попытка. 

 
 

Группа № ___________ 

ФИО ___________________________________ Дата ____________ 

 

Тест  

Тест проводится в электронной среде вуза, открывается в определенное в расписании 

время занятия. Время выполнения – 40 минут, ограничение – 1 попытка. 

Группа № ___________ 

ФИО ___________________________________ Дата ____________ 

 

Тест.             Проверка сформированных компетенций УК-1 

1.Во введении ВКР необходимо отразить: 
1) актуальность темы; + 

2) полученные результаты; 

3) источники, по которым написана работа. 

2.Для научного текста характерна: 
1) эмоциональная окрашенность; 

2) логичность, достоверность, объективность; + 

3) четкость формулировок. 

3.Стиль научного текста предполагает только: 
1) прямой порядок слов; 

2) Логичность, точность формулировок; + 

3) выражение личных чувств и использование средств образного письма. 

4.Особенности научного текста заключаются: 
1) в использовании научно-технической терминологии; + 

2) в изложении текста от первого лица единственного числа; 

3) в использовании простых предложений 



 

 

5.Научный текст необходимо: 
1) представить в виде разделов, подразделов, пунктов; + 

2) привести без деления одним сплошным текстом; 

3) составить таким образом, чтобы каждая новая мысль начиналась с абзаца. 

6.Выводы содержат: 
1) только конечные результаты без доказательств; 

2) результаты с обоснованием и аргументацией; + 

3) кратко повторяют весь ход работы. 

7.Список использованной литературы: 
оформляется с новой страницы; 

2) имеет самостоятельную нумерацию страниц; 

3) составляется таким образом, что отечественные источники размещаются 

в начале списка, а иностранные – в конце. + 

8.В приложениях: 
1) нумерация страниц сквозная; 

2) на листе справа сверху напечатано «Приложение»; + 

3) на листе справа напечатано «Заключение». 

9.Таблица: 
1) может иметь заголовок и номер; 

2) помещается в тексте сразу после первого упоминания о ней; 

3) приводится только в приложении. + 
 
ОПК-2  
10.Сокращения в научных текстах: 
1) допускаются в виде сложных слов и аббревиатур; 

2) допускаются до одной буквы с точкой; 

3) не допускаются. + 

11.Сокращения «и др.», «и т.д.» допустимы: 
1) только в конце предложений; + 

2) только в середине предложения; 

3) в любом месте предложения. 

12.Иллюстрации в научных текстах: 
1) могут иметь заголовок и номер; 

2) оформляются в цвете; 

3) помещаются в тексте после первого упоминания о них.+ 

13.Цитирование в научных текстах возможно только: 
1) с указанием автора и названия источника; + 

2) из опубликованных источников; 

3) с разрешения автора. 

14.При библиографическом описании опубликованных источников: 
1) используются знаки препинания «точка», «/», «//»; + 

2) не используются «кавычки»; 

3) не используется «двоеточие». 

15.На какие этапы можно разделить научно-исследовательскую работу 
Два 



 

 

Три 

Четыре + 

 

Совокупность возникающих практических или теоретических 
вопросов, противоречащих существующим знаниям и требующих 
решения: 
А) проблемная ситуация; 

Б) научная проблема; + 

В) научное исследование. 

17.Любое научное исследование начинается с… 
А) постановки цели   

Б) выбора темы + 

В) анализа фактов 

 Последовательность определенных действий, направленных на 
достижение цели: 
А) метод познания; 

Б) научное исследование; + 

В) программа исследования. 

Форма поиска и развития научного знания, прообраз будущей теории 
А) гипотеза; + 

Б) эксперимент; 

В) анализ. 

 
ПК-2 
20.По сфере использования результатов научные исследования делятся 
на: 
А) фундаментальные + 

Б) количественные  

В) организационные  

21.На чем основывается любая наука? 
А) предположения  

Б) научные исследования +  

В) факты  

22. Уровни научного познания бывают 
А) теоретический   + 

Б) практический  

В) экспериментальный  

23.Научное познание отличает от обыденного 
А) системность + 

Б) корректность  

В) проверяемость  

24.Совокупность приемов, способов исследования  и порядок их 
применения  
А) инструкция 



 

 

Б) методика + 

В) программа 

Критериями качества проблемы являются: 
А) системность; последовательность 

Б) наукоемкость, обобщенность; 

В) корректность, актуальность, +  

Всестороннее изучение объектов в соответствии с различными 
течениями называют: 
А) системным анализом; + 

Б) гипотетическим методом; 

В) комплексным анализом. 

27.Подробную разработку процессов, событий, учитывающую стадии 
развития и количественные параметры, называют: 
А) предсказанием; 

Б) прогнозированием; 

В) интерпретацией. + 

Какие новые направления отражены на современном этапе 
формирования научной концепции 
А)социально-экономическое развитие 

Б)культурного развития региона + 

В)социально-демографические характеристики населения 

Объем научно-исследовательской работы учреждений культуры 
зависит от: 
а)особенностей социального контекста 

б)профиля, характера учреждения + 

в)количества фондового материала 

Какие основные вопросы должны быть включены в «идейный 
замысел» концепции научно-исследовательской работы 
А)социокультурные особенности истории региона + 

Б)географическое расположение объекта 

В)религиозные верования народа 
 

 
 

Критерии оценки (в баллах) в целом по тестированию предмета:  

- в случае если из общего числа вопросов менее 50 % правильных ответов, при данном 

уровне результатов тестирование признается неудовлетворительным/ незачтено;  

- в случае если из общего числа вопросов дано 50-74% правильных ответов 

тестирование признается удовлетворительным/ зачтено;  

- в случае если из общего числа вопросов дано 75-95% правильных ответов результат 

тестирования признается хорошим/ зачтено;  

- в случае если из общего числа вопросов правильные ответы даны на 96-100% 

вопросов, результат тестирования признается отличным/ зачтено. 

 

Вопросы к опросу: 



 

 

1. Выбор темы (заявление на имя заведующего кафедрой о закреплении 
темы работы. 

2. Назначение заведующим кафедрой руководителя ВКР. 
3. Составление плана и задания по выпускной квалификационной работе 

(совместно с научным руководителем). 
4. Изучение теоретических аспектов темы работы. 
5. Сбор, анализ и обобщение эмпирических данных, исследование 

аспектов деятельности конкретного объекта (предприятия/организации), 
связанных с проблематикой ВКР. 

6. Разработка предложений и рекомендаций, формулирование выводов. 
7. Оформление выпускной квалификационной работы. 
8. Написание аннотаций к работе (на русском и иностранном языках). 
9. Представление работы на проверку научному руководителю. 
10. Прохождение процедуры предзащиты ВКР. 
11. Представление работы на рецензирование. 
12. Сдача выпускной квалификационной работы на кафедру с отзывом и 

рецензией в установленный срок. 
13. Получение допуска к защите ВКР от заведующего кафедрой 
14. Защита выпускной квалификационной работы на заседании 

государственной аттестационной комиссии 
 

2.4. Промежуточная аттестация 
 

Вопросы для опроса: 
1. Выбор темы (заявление на имя заведующего кафедрой о закреплении 

темы работы. 
2. Назначение заведующим кафедрой руководителя ВКР. 
3. Составление плана и задания по выпускной квалификационной работе 

(совместно с научным руководителем). 
4. Изучение теоретических аспектов темы работы. 
5. Сбор, анализ и обобщение эмпирических данных, исследование 

аспектов деятельности конкретного объекта (предприятия/организации), 
связанных с проблематикой ВКР. 

6. Разработка предложений и рекомендаций, формулирование выводов. 
7. Оформление выпускной квалификационной работы. 
8. Написание аннотаций к работе (на русском и иностранном языках). 
9. Представление работы на проверку научному руководителю. 
10. Прохождение процедуры предзащиты ВКР. 
11. Представление работы на рецензирование. 
12. Сдача выпускной квалификационной работы на кафедру с отзывом и 

рецензией в установленный срок. 
13. Получение допуска к защите ВКР от заведующего кафедрой 
14. Защита выпускной квалификационной работы на заседании 

государственной аттестационной комиссии 
 

Вопросы к зачету: 
1. Сформулируйте определение понятия «методология» в широком и узком 

смысле этого слова, функции методологии. 

2. Перечислите и охарактеризуйте методологические принципы. 



 

 

3. Раскройте специфику научного познания и его основные отличия от 

стихийно-эмпирического. 

4. Перечислите основные компоненты научного аппарата исследования и 

дайте краткую содержательную характеристику каждого из них. 

5. Назовите и охарактеризуйте главные критерии оценки результатов 

научного исследования. 

6. Раскройте сущность понятия «метод» в широком и узком смысле этого 

слова. Дайте определение понятию «научный метод». 

7. Обоснуйте сущность и специфику теоретического познания. 

Перечислите его основные формы. 

8. Каким основным требованиям должна отвечать любая научная теория? 

Какие функции реализуются с ее помощью? 

9. Раскройте особенности использования общенаучных логических 

методов в научном исследовании. 

10.  В чем заключается сущность количественных измерений в научном 

исследовании? 

11.  Из чего следует исходить, определяя тему, объект, предмет, цель, 

задачи и гипотезу исследования? 

12. Сформулируйте определение понятия «методика исследования». 

13. Обоснуйте положение о том, что методика научного исследования 

всегда конкретна и уникальна. 

14. Что следует понимать под систематизацией результатов исследования? 

Какая процедура лежит в основе их интерпретации? С какой целью проводится 

апробация результатов научной работы? 

15.  Какие этапы рассматривает процесс внедрения результатов 

исследования в практику? 

Примерные вопросы к экзамену;  
1. Сформулируйте определение понятия «методология» в широком и узком 

смысле этого слова, функции методологии. 

2. Перечислите и охарактеризуйте методологические принципы. 

3. Раскройте специфику научного познания и его основные отличия от 

стихийно-эмпирического. 

4. Перечислите основные компоненты научного аппарата исследования и 

дайте краткую содержательную характеристику каждого из них. 

5. Назовите и охарактеризуйте главные критерии оценки результатов 

научного исследования. 

6. Раскройте сущность понятия «метод» в широком и узком смысле этого 

слова. Дайте определение понятию «научный метод». 

7. Обоснуйте сущность и специфику теоретического познания. 

Перечислите его основные формы. 

8. Каким основным требованиям должна отвечать любая научная теория? 

Какие функции реализуются с ее помощью? 

9. Раскройте особенности использования общенаучных логических 

методов в научном исследовании. 



 

 

10.  В чем заключается сущность количественных измерений в научном 

исследовании? 

11.  Из чего следует исходить, определяя тему, объект, предмет, цель, 

задачи и гипотезу исследования? 

12. Сформулируйте определение понятия «методика исследования». 

 

Примерные вопросы к экзамену: 

13. Сформулируйте определение понятия «методология» в широком и узком 

смысле этого слова, функции методологии. 

14. Перечислите и охарактеризуйте методологические принципы. 

15. Раскройте специфику научного познания и его основные отличия от 

стихийно-эмпирического. 

16. Перечислите основные компоненты научного аппарата исследования и 

дайте краткую содержательную характеристику каждого из них. 

17. Назовите и охарактеризуйте главные критерии оценки результатов 

научного исследования. 

18. Раскройте сущность понятия «метод» в широком и узком смысле этого 

слова. Дайте определение понятию «научный метод». 

19. Обоснуйте сущность и специфику теоретического познания. 

Перечислите его основные формы. 

20. Каким основным требованиям должна отвечать любая научная теория? 

Какие функции реализуются с ее помощью? 

21. Раскройте особенности использования общенаучных логических 

методов в научном исследовании. 

22.  В чем заключается сущность количественных измерений в научном 

исследовании? 

23.  Из чего следует исходить, определяя тему, объект, предмет, цель, 

задачи и гипотезу исследования? 

24. Сформулируйте определение понятия «методика исследования». 

25. Обоснуйте положение о том, что методика научного исследования 

всегда конкретна и уникальна. 

26. Что следует понимать под систематизацией результатов исследования? 

Какая процедура лежит в основе их интерпретации? С какой целью проводится 

апробация результатов научной работы? 

27.  Какие этапы рассматривает процесс внедрения результатов 

исследования в практику? 

28.  Перечислите требования, которые предъявляются к содержанию, логике 

и методике изложения исследовательского материала в научной работе.  

29.  Из каких основных частей состоит научная работа? 

30. В чем заключается научная добросовестность и этика ученого? 

31. Какую роль играет искусство общения в деятельности исследователя? 

32. Раскройте основные компоненты  культурной компетентности 

исследователя. 



 

 

 
Индивидуальные занятия является технологией оказание преподавателем 

помощи каждому студенту в усвоении основ научно-исследовательской работы и 

подготовке выпускной квалификационной работы. Каждому студенту выдается 

индивидуальное задание с определение сроков выполнения:  

- написать рецензию на научную работу из списка основной и 

дополнительной литературы;  

составить по выбору аннотацию на одну из выпускных квалификационных 
работ бакалавра, предыдущих лет выпуска; 
составить по выбору акт о внедрении научных материалов дипломной работы в 

практику деятельности организаций или учреждений культуры; 

- подготовить библиографическое описание не менее 5 учебников и учебных 

пособий, справочников, научно-популярной литературы, нормативных источников 

специальных журналов используемых в научных исследованиях и учебном 

процессе; 

- овладение методами и опытом рациональной работы с профессиональной 

текстовой информацией путем – выделение в тексте  главных мыслей, 

предложений, опорных слов, анализ содержания текста и составления тезисов, 

анализ научного текста и составление тезиса. 

Проектные технологии обучения: например, экспертиза действующих 

законодательных актов о культуре и подготовка экспертного заключения. 

Работа над проектом 

Содержание работы 
Деятельность 

Студента 

Деятельность  

преподавателя 

Подготовительный этап 

а) выбор темы и целей проекта (через 

проблемную ситуацию, беседу, анкетирование 

и т.д.) 

Обсуждают тему с 

преподавателем и 

получают при 

необходимости 

дополнительную 

информацию, 

устанавливают цели 

Знакомит с сутью проектной 

технологии и мотивирует 

студента. Помогает в 

постановке целей 

Планирование работы 

а) определение источников информации 

б) планирование способов сбора и анализа 

информации 

в) планирование итогового продукта (формы 

представления результата) 

Продукт: 

– отчет (устный, 

письменный, устный с демонстрацией 

материалов) 

– издание сборника,  – организация 

конференции и т.д. 

г) установление процедур и критериев оценки 

процесса работы, результатов 

Вырабатывают план 

действий. 

Формулируют задачи. 

Предлагает идеи, 

высказывает предположения, 

определяет сроки работы 

(поэтапно) 



 

 

Исследовательская деятельность 

Сбор информации, решение промежуточных 

задач. 

Основные формы работы: 

интервью, опросы, наблюдения, изучение 

литературных источников, исторического 

материала, памятников. Организация 

экспериментов и т.д. 

Проводят исследования, 

решая промежуточные 

задачи 

Наблюдает, советует, 

косвенно руководит 

деятельностью, организует и 

координирует в случае 

необходимости отдельные 

этапы проекта. 

Результаты или выводы 

Анализ информации. Формулировка выводов. 

Оформление результата 

Анализируют 

информацию. Оформляют 

результаты. 

Наблюдает, советует 

Представление готового продукта 

Представление разнообразных форм 

результата работы. 

Отчитываются, 

полемизируют, 

отстаивают свою точку 

зрения, делают 

окончательные выводы. 

Слушает, задает вопросы в 

роли рядового участника. 

Оценка процесса и результатов работы 

 Участвуют в оценке 

путем коллективного 

обсуждения и самооценок. 

Оценивает усилия студента, 

креативность мышления, 

качество использования 

источников, потенциал 

продолжения работы по 

выбранному направлению, 

качество отчета. 

При проведении учебных занятий организация обеспечивает развитие у обучающихся 

навыков командной работы, межличностной коммуникации, принятия решений, лидерских 

качеств (включая проведение интерактивных лекций, групповых дискуссий, ролевых игр, 

тренингов, анализ ситуаций и имитационных моделей, преподавание дисциплин, 

составленных на основе результатов научных исследований, проводимых организацией, в том 

числе с учетом региональных особенностей профессиональной деятельности выпускников и 

потребностей работодателей). 

 
Описание показателей и критериев оценивания компетенций, описание 
шкал оценивания 
 

Оценивание выполнения практических заданий (пример) 

4-балльная шкала Показатели Критерии 



 

 

Отлично 

 

1. Полнота выполнения 

практического задания; 

2. Своевременность 

выполнения задания; 

3. Последовательность и 

рациональность выполнения 

задания; 

4. Самостоятельность 

решения; 

5. Качество 

иллюстративного 

(примерного) материала и 

т.д. 

Задание выполнено самостоятельно. При 

этом выбран правильный алгоритм решения, в 

отборе иллюстративного материала, 

логических рассуждениях и выводах нет 

ошибок, получен верный ответ. 

Хорошо 

 

Задание выполнено с помощью преподавателя. 

При этом найден правильный алгоритм 

решения задания, в логическом рассуждении и 

приводимом иллюстративном материале 

(примерах) нет существенных ошибок 

(допущено не более двух несущественных 

ошибок); правильно сделан вывод. 

Удовлетворительно Задание выполнено не полностью или в общем 

вид, а также с помощью преподавателя. При 

этом задание понято правильно, в логическом 

рассуждении нет существенных ошибок, но 

допущены существенные ошибки в 

иллюстративном материале и выводах; 

задание. 

Неудовлетвори-

тельно  

Задание не выполнено. 

 

Оценивание выполнения тестов (пример) 

4-балльная 

шкала 
Показатели Критерии 

Отлично 

 

1. Полнота выполнения 

тестовых заданий; 

2. Своевременность 

выполнения; 

3. Правильность ответов 

на вопросы; 

4. Самостоятельность 

выполнения; 

5. и т.д. 

Выполнено  96-100% % заданий предложенного 

теста, в заданиях дан полный, развернутый 

ответ на поставленный вопрос 

Хорошо 

 

Выполнено  75-95% % заданий предложенного 

теста, в заданиях дан полный, развернутый 

ответ на поставленный вопрос; однако были 

допущены неточности в определении понятий, 

терминов и др. 

Удовлетворительно 

 

Выполнено .50-74%. % заданий предложенного 

теста, в заданиях дан неполный ответ на 

поставленный вопрос, в ответе не 

присутствуют доказательные примеры, 

текст со стилистическими и 

орфографическими ошибками. 

Неудовлетвори-

тельно  

Выполнено менее 50%  заданий предложенного 

теста, на поставленные вопросы ответ 

отсутствует или неполный, допущены 

существенные ошибки в теоретическом 

материале (терминах, понятиях). 

 



 

 

Оценивание ответа на зачете дифференцированном (пример, в зависимости 

от структуры билета) 

4-балльная шкала Показатели Критерии 

Отлично 1. Полнота изложения 

теоретического 

материала; 

2. Полнота и правильность 

решения практического 

задания; 

3. Правильность и/или 

аргументированность 

изложения 

(последовательность 

действий); 

4. Самостоятельность 

ответа; 

5. Культура речи; 

6. и т.д. 

Дан полный, в логической последовательности 

развернутый ответ на поставленный вопрос, 

продемонстрировано знание предмета в 

полном объеме учебной программы, 

достаточно глубоко анализируется 

соответствующий вопросу раздел 

дисциплины, ответы на дополнительные 

вопросы самостоятельны и исчерпывающи, 

приводятся собственные примеры по 

проблематике поставленного вопроса, 

предложенные практические задания 

выполнены без ошибок. Контролируемые 

компетенции сформированы на уровне 

«высокий». 

Хорошо 

 

Дан развернутый ответ на поставленный 

вопрос, студент демонстрирует знания, 

приобретенные на лекционных и семинарских 

занятиях, а также полученные посредством 

изучения обязательных учебных материалов 

по курсу, дает аргументированные ответы, 

приводит примеры, ответ демонстрирует 

свободное владение монологической речью, 

логичность и последовательность суждений, 

однако в ответе имеются незначительные 

неточности (не более двух). Дополнительные 

вопросы вызвали затруднения – в ответах 

имеются небольшие неточности. 

Контролируемые компетенции … 

сформированы на уровне … 

Удовлетворительно 

 

Дан ответ, свидетельствующий об общем 

знании материала изучаемой дисциплины, 

отмечается недостаточная глубина и 

полнота раскрытия темы, фиксируется 

знание основных вопросов теории, но слабо 

сформированы навыки анализа материала, 

процессов, недостаточны умения 

выстраивать аргументированные ответы и 

приводить примеры, отмечается 

ограниченное владение монологической речью, 

нарушены логичностью и 

последовательностью ответа. Допускается 

несколько ошибок в содержании ответа и 

решении практических заданий(не более 3-4). 

Контролируемые компетенции … 

сформированы на уровне … 



 

 

Неудовлетвори-

тельно  

Дан ответ, который содержит ряд серьезных 

неточностей, обнаруживающий незнание 

процессов изучаемой предметной области, 

отличающийся неглубоким раскрытием темы, 

незнанием основных вопросов теории, 

несформированными навыками анализа 

явлений, процессов, неумением давать 

аргументированные ответы, слабым 

владением монологической речью, 

отсутствием логичности и 

последовательности. Выводы поверхностны. 

Решение практических заданий не выполнено, 

нет ответов на дополнительные и  наводящие 

вопросы преподавателя. Контролируемые 

компетенции … сформированы на уровне … 

 

Раздел 3. Методические материалы, определяющие процедуры 
оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, 
характеризующих этапы формирования компетенций 

Выпускная квалификационная работа выполняется на основе конкретных материалов, 

собранных студентами на базе учреждений и органов культуры, социальной защиты, и 

представлять практический интерес для организаторов социально-культурной деятельности. 

В выпускной квалификационной работе должен быть сделан анализ, обобщение и 

использование конкретного материала, точная постановка и показ путей оптимального решения 

наиболее актуальных проблем социокультурной деятельности: в теории, организации, методике, 

управлении и экономике. Такой подход дает возможность выпускнику показать не только свою 

теоретическую подготовку в вопросах истории, теории, методики, технологии, организации, 

экономики и управления в области культуры, но проявить свои практические умения и оказать 

конкретную помощь объекту исследования, направленную на преодоление выявленных 

негативных тенденций в деятельности изучаемого учреждения, организации. 

Результаты исследования, рекомендации и положения дипломной работы должны быть 

востребованы практикой деятельности учреждений культуры, что подтверждается актом о 

внедрении в практику материалов дипломного исследования. 

Выпускная квалификационная работа является авторской работой студента. Использование 

в ней различных источников возможно лишь с указанием адреса заимствования в бумажном или 

электронном варианте. Чрезмерные объемы заимствования могут поставить под сомнение 

самостоятельность выполнения работы, и расценены как плагиат. Это влечет за собой 

применение академических и дисциплинарных санкций (переделка работы, не допуск к защите, 

значительное снижение оценки). 

К выполнению дипломной работы допускаются студенты, прошедшие полный курс 

теоретического обучения и выполнившие программу производственной практики. 

При выборе темы и проблемы исследования учитываются индивидуальные особенности 

студента, склонность к научно-исследовательской работе, способность самостоятельно работать 

с научной и справочной литературой, его знания, умения и навыки решения творческих задач. 

Удачная формулировка темы уточняет проблему, очерчивает рамки исследования в выпускной 

квалификационной работе, конкретизирует ее замысел. Выбор темы и проблемы тесно связан с 

предшествующей самостоятельной работой в рамках студенческого научного общества, научно-

исследовательской работой на кафедре, выступлениями на научно-практических и научно-

методических конференциях, подготовкой курсовых работ, практикой студента. 

Приступая к выбору темы и проблемы выпускной квалификационной работы, студент 

руководствуется проблематикой научных исследований выпускающий кафедры, 



 

 

востребованностью конкретных социальных институтов в разрешении реальных проблем 

практической деятельности. Составление библиографии, сбор специальной и научной 

литературы, законодательных актов, нормативных документов, фактического материала и др. 

источников. Построение гипотезы исследования. Выбор программы и методов исследования 

(определение методов проверки гипотезы: эксперименты, опросы общественного мнения, 

наблюдения за поведением людей в определенных ситуациях, изучение существующих 

результатов и исторических свидетельств и т.д.). Сбор практического материала (сбор и 

регистрация данных в соответствии с особенностями исследовательского проекта). Анализ 

результатов (поиск значимых связей между фактами, выявившимися в ходе исследования). 

Формулирование выводов, выработка и обоснование рекомендаций и предложений по 

результатам исследования. 

Основная часть подготовительного этапа работы над дипломным исследованием – работа с 

документами, научной литературой, различными источниками практической деятельности 

учреждений культуры. Логическим центром работы над научной литературой является основная 

тема и проблема. Проблема и тема – не одно и то же. Проблема – это как бы логический узловой 

пункт темы, задающий ракурс ее рассмотрения; она является основной, стержневой для всей 

работы. Следовательно, нужно четко, ясно, корректно сформулировать проблему. Она может 

быть осознана в виде проблемной ситуации, нерешенного вопроса, теоретической или 

практической задачи и т.п. 

Согласование и окончательное утверждение проблемы и темы исследования, выбранной 

базы, на которой оно будет осуществляться, закрепление научного руководителя, а при 

необходимости и научного консультанта проводится решением кафедры. Студент, не 

утвердивший тему в предписанные сроки, считается не выполнившим учебный план. 

Планирование научного исследования начинается с уточнение графика консультаций с 

научным руководителем. Выпускником с согласования научного руководителя определяется 

общий план исследования, уточняется его характер (разведывательный, описательный, 

аналитико-экспериментальный), обосновывается тип выборочного исследования, методы сбора и 

анализа исходных данных. Предварительно студент совместно 

с научным руководителем уточняет программу проведения дипломного исследования, 

инструментарий, виды конкретных практических работ по реализации выдвинутой гипотезы. 

Определяется объем и сроки окончания работы, разрабатывается план и график работ на весь 

период дипломной практики с указанием очередности выполнения отдельных ее этапов. В 

установленные кафедрой сроки студенты отчитываются перед своими руководителями и 

кафедрой, которые контролируют степень готовности работы и сообщают об этом в деканат 

факультета. 

За правильность подбора необходимого научного и практического материала, 

результативность экспериментальной работы, логичность выводов и рекомендаций в дипломном 

проекте отвечает автор работы. 

Зачет проводится в устной форме. На ответ и решение задачи студенту отводится 30 

минут. За ответ на теоретические вопросы студент может получить следующие оценки:  

- отлично, за полные ответы на два вопроса и полностью выполненное задание. 

- хорошо, за достаточно полные ответы на вопросы, имеющие не более двух 

неточностей, и полностью выполненное задание; а также за полные ответы на вопросы, но 

незначительные ошибки при выполнении задания (нерациональное выполнение). 

Тестирование 
Тестирование проводится с помощью автоматизированной программы.  

На тестирование отводится _40  минут.  

Тестовые задания включают _30 вопросов.  

Критерии оценки (в баллах) в целом по тестированию предмета:  

- в случае если из общего числа вопросов менее 50 % правильных ответов, при данном 

уровне результатов тестирование признается неудовлетворительным/ незачтено;  

- в случае если из общего числа вопросов дано 50-74% правильных ответов тестирование 



 

 

признается удовлетворительным/ зачтено;  

- в случае если из общего числа вопросов дано 75-95% правильных ответов результат 

тестирования признается хорошим/ зачтено;  

- в случае если из общего числа вопросов правильные ответы даны на 96-100% вопросов, 

результат тестирования признается отличным/ зачтено. 
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